
 

 

 

 

 2023 اكتوبر 05 في  ، اط الرب    ق ت م   / مب ت ق     815   م قر
 

 مقرر لمدير المعهد الوطني للبحث الزراعي
 

 

رقم   علىبناء    - في    2-83-311المرسوم  الآخر    26الصادر  في شأن1985يناير  18)  1405ربيع   ) 

  وتتميمه؛ يرهالمعهد الوطني للبحث الزراعي كما وقع تغيالنظام الأساسي الخاص بمستخدمي 

  مناصب  في  بالتعيين  المتعلق   2013  أبريل  29  بتاريخ  2013/7  رقم   الحكومة   رئيس  منشور  علىبناء  و  -

 العمومية؛  بالمؤسسات المسؤولية
البحري    علىبناء  و  - والصيد  الفلاحة  وزير  الاقتصا قرار  بتاريخ   دووزير    2003أبريل    14والمالية 

  .الزراعي  للبحث المنظم للهيكل الرسمي للمعهد الوطني 

 

 قرر ما يلي
 

المسؤولية ا من  لشغل  الترشيح  باب  فتح  عن  الزراعي  للبحث  يالوطن  المعهد  يعلن:  الأولى  المادة صب 

 في الجدول التالي: ا المشار إليه 

 للمعهد الرسميتبعيته حسب الهيكل  تسميته  نوعية المنصب 

 

 قسيمرئيس 
 والتنمية البحث  سيمق

(Département de Recherche-

Développement) 

 
 العلمي  القسم

 

 

 

ضيعة  سرئي

 تجارب ال

 ملك الزهر  جاربضيعة الت 

Domaine Expérimental Melk Zhar 
 

 الزراعي للبحث جهوي ال مركزال
  العيون ضيعة التجارب اكادير 

Domaine Expérimental Laâyoune 

 زاكورة ضيعة التجارب
Domaine Expérimental Zagora 

 يالزراع للبحث جهوي لا مركزال
 الراشيدية

 الدروة  ضيعة التجارب
Domaine Expérimental Deroua 

 الزراعي  للبحث جهوي ال مركزال
   ملال بني

 بوخالف  ضيعة التجارب
Domaine Expérimental Boukalef 

 الزراعي  للبحث جهوي ال مركزال
 طنجة

 عارك بو ضيعة التجارب
Domaine Expérimental Bouareg 

 الزراعي  للبحث جهوي ال مركزال
 وجدة

 

 مصلحة  سرئي

 

 

 الإدارية المصلحة

 Service Administratif  

 

  الزراعي للبحث الجهوي  لمركزا
 ملال  بني

 الزراعي للبحث الجهوي  لمركزا
 الراشيدية

 الزراعي للبحث الجهوي لمركزا
 مكناس 



 

 

 

  الزراعي  للبحث  الوطني بالمعهد العاملين المرسمين المستخدمين  وجه في الترشيح باب يفتح: الثانية  المادة
  التالية: الشروط  همفي تتوفر الذين

  مهندس   إطار   في   أو  الثانية  الدرجة  من   متصرف  درجة   في  الأقل،  على  ،ينمرتب  وايكون  أن -

 مماثل؛  استدلالي ترتيب  ذات  الدرجات إحدى في  أو دولة

  من   متصرف  درجة   بولوج  يسمح  دبلوم  أو   شهادة  على   الأقل،   على   ، حاصلين  وا يكون  أن  -

 مماثلة؛  درجة  أو  الثالثة الدرجة 

بالنسبة    مرسم  بصفة   الفعلية  الخدمة   من   (4)  سنوات ع أرب  على  الأقل،   على  يتوفروا،   أن -

ل  مرسم  بصفة   الفعلية   الخدمة  من  ( 2)  سنتين  علىو  قسيمرئيس  منصب  ل   يصب منبالنسبة 

 ؛ مصلحة  سرئيو تجارب ضيعة ال سرئي

 .شغله المزمع المنصب مهام مع صلة   ذات مهنية  خبرة هملدي تكون أن -
 

 .  ا شغله المزمع صبا المن مهام المقرر لهذا  المرافقة اتالبطاق تحدد: الثالثة  المادة
 

 

  ا ملف  يقدموا  أن  أعلاه  ا إليه  المشار  صبا المن  واحد من  لشغل  الترشح  في  الراغبين  على:  الرابعة  المادة
 : التالية الوثائق  يتضمن

 موافق  كتابةب  الأخير  هذا  كفاءة  في  برأيه  للمترشح  المباشر  الرئيس  إبداء  مع  ترشيح ال  طلب  -

 ؛موافق غير أو

  التي   والوظائف  المهام   وكذا  المهني،  مساره  عن  ونبذة  المترشح  مؤهلات  تتضمن  ذاتية   سيرة -

 ؛ ة واحدةنسخ في ، زاولها 

 وتطويره   المعني  صبالمن   تدبير  شأن  في  المترشح  يقترحها   التي  والمنهجية  العمل   برنامج -

  .نسخة واحدة  في  ،أدائه  من والرفع
 

 

  للبحث   الوطني  المعهد  مدير  ى إل ،الإداري  السلم  إشراف  تحت  ، الترشيح  ملفات  توجه:  سةالخام   المادة
الإلكتروني   الملف بعث  ي كما  .2023كتوبرأ  23  أقصاه  أجل  في   الزراعي، البريد  تسيير   عبر  قسيم  إلى 

 . في نفس الأجل dgrh@inra.ma الموارد البشرية للعنوان
 

 

 . الانتقائية المقابلة إجراء المعهد مديرلقررمب نةيالمع اللجنة تتولى: السادسة  المادة
 

 

 بوابة   على  المعهد،  مدير  طرف  من  عليها   المصادقة  بعد  الانتقائية  المقابلة  نتائج  عن   يعلن:  السابعة  ة الماد
 هذا  بمقر  وتلصق   للمعهد  الالكتروني  لموقعا  وعلى  www.emploi-public.ma  العمومية  الخدمات

 . الأخير
 

     


